
 ＪＲ連合ＮＥＷＳ 

～２０２６春闘～ 
Ｎｏ．１２ 

2026 春季生活闘争スローガン 

ＯＮＥ ＴＥＡＭで 今年も 賃上げ！ 
２０２６年３月１６日 日本鉄道労働組合連合会 

 

 
 ジェイアール・イーストユニオンは３月 12日、会社側から「能力昇
給及び評価昇給の実施（平均 3,271円）」「職務能力給改定（平均 3,271

円）」「夏季手当 2.9カ月分」などとする回答を受け、持ち帰り中央執行

委員会で協議した結果、３月 13日に妥結した。 
   

＜能力昇給及び評価昇給の実施＞（従来の定期昇給） 

 平均３，２７１円・０．９２％ 

＜職務能力給改定＞（従来のベースアップ） 

 平均３，２７１円・０．９２％ 

＜賃金制度改正＞ （既妥結済み） 

 職務能力給を平均１４，４１８円引上げ 

＜エルダー社員＞ 

 基本賃金に１，５００円を加算 

＜テンポラリースタッフ＞ 

 １時間当たりの賃金額に１００円を加算 

＜夏季手当＞ 

基準内賃金の２．９カ月分 

 ６月２６日支払 
   

  


