
 ＪＲ連合ＮＥＷＳ 

～２０２５春闘～ 
Ｎｏ．１８ 

ＯＮＥ ＴＥＡＭで もっと賃上げ・生活改善 
－労働条件改善を加速させ、人財の確保・定着につなげよう－ 

２０２５年 ３月１７日 日本鉄道労働組合連合会 
 

 

 ＪＲ九州労組は３月１４日、会社側から「定期昇給の実施」「ベース

アップ１５，０００円」「夏季手当２．６カ月」「一時金２５万円」など

とする回答を受け、同日妥結した。 
   

＜２０２５年度賃金改定＞ 

仕事給昇給は仕事給昇給額表に掲げる額 
 

＜ベースアップ＞ 

基本給一人１５，０００円引上げ 
（３０才未満は年令に応じて加算） 
（５５才以上は基本給支払率を乗じた額） 

嘱託再雇用社員は一人１８，０００円引上げ 

地域社員は一人１０，９００円引上げ 
 

＜夏季手当＞ 

基準内賃金の２．６カ月分（６月３０日支払） 
   

＜一時金＞ 

全社員一律 ２５万円 （６月３０日支払） 
 

※ 上記のほか、夜勤手当等の見直し、緊急呼出手当の見

直し、転居一時金の新設などを引き出す 
  


