
 

ＪＲ西日本連合の２単組が妥結 
ＪＲ西日本福知山メンテック労組 加算額の獲得、職務給・役付手当の大幅増額 
  

 大鉄工業労組  前年（1,000 円）を大きく上回るベースアップ獲得 
 

２０１８春季生活闘争の取り組みにおいて、ＪＲ西日本連合の２単組

が春闘交渉を妥結した。３月 22 日にＪＲ西日本福知山メンテック労組が

加算額の獲得や職務給・役付手当の大幅増額などの成果を、28 日には大

鉄工業労組が前年を 500 円上回るベア回答を引き出し妥結している。 

 

ＪＲ西日本福知山メンテック労組【３月 22 日妥結】 

・ 定期昇給            2,100 円 

・ 加算額             1,500 円 

・ 職務給（技術長Ａ、営業長Ａ、業務長Ａ）    37,000 円（5,000 円増額） 

・  〃 （技術長Ｂ、営業長Ｂ、業務長Ｂ）    35,000 円（5,000 円増額） 

・ 役付手当（技術長代理、営業長代理、業務長代理） 19,000 円（5,000 円増額） 

・  〃  （技術主任、営業主任、業務主任）   12,000 円（2,500 円増額） 

・  〃  （技術班長、営業班長、業務班長）    7,000 円（500 円増額） 

・ 職務給、業務手当の支給対象年令引き上げ（65 歳） 

 

大鉄工業労組【３月 28 日妥結】 

・ 定期昇給            3,402 円 

・ ベースアップ          1,500 円 

 

なお、本日現在、グループ労組の８０単組で要求申し入れを確認して

おり、妥結は１７単組（うち、ベア回答９単組）となっている。 

 

以 上 
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